
時が経つのは早いもので、デュオの
会設立15周年となり、設立の年から始
まった市の男女共同参画計画も第３次
（平成30年～39年）が策定されました。
本市は現在人口減少が続き、超少子

高齢社会になっています。幼児教育施
設も少なくなり、小学校、中学校も、
第３次の計画が終了する2027年時には、
小学校２校、中学校２校になると聞い
ています。
だからこそ、男女平等参画の基本的

な考え方を根本にして、家庭や職場、
地域でともに支え合い、みんな仲良く
健康長寿で生活できる明日のまちづく
りこそが、デュオの会設立の目的であ
ると認識しております。
次に、男女共同参画基本法（1998年

成立）には、

１．男女の人権の尊重

２．社会における制度または慣行につ
いての配慮

３．政策等の立案および決定への共同
参画

４．家庭生活における活動と他の活動
の両立

５．国際的協調

の５本の柱が掲げられています。

基本法が成立して以来、約20年の間
に女性の働き方改革、暴力追放、政策
決定の場への参画推進、育児介護など
家庭生活での男女平等、職場における
女性管理職の登用、審議会・委員会へ
の女性の登用など、女性の地位向上に
向けて前進しているように感じられま
す。

本市でも、市役所の職員人事で女
性管理職の方が年々増加していると
思います。各審議会・委員会などに
も女性委員が増えており、農業の分
野でも自立した女性経営者、民間企
業などでも女性管理職の方が見受け
られます。また、スポーツや文化芸
術、趣味、娯楽などあらゆる分野で
の社会参加が増えております。人口
の半分は女性です。特に高齢社会を
支えるあらゆる分野で、女性の社会
参加が今ほど重要な時はないと思い
ます。
憲法は赤ちゃんから高齢者まで、

男女平等に幸せに生きる権利を保障
しております。少子高齢社会の今だ
からこそ、男女共同参画社会の実現
は、人権の尊重を根本にした支え合
いの地域共生社会づくりの目標では
ないでしょうか。
21世紀は「人権の世紀」であると

言われています。『誰も置きざりに
しない』、『目の前のひとりを大切
に』、『子どもへの暴力は絶対許さ
ない』など、男女共同参画の目標で
あるともに生き、ともに支える明日
のびばいの実現のために、家庭で、
職場で、地域で、今後も市民の皆さ
まと共に推進して参りたいと思って
おります。

美唄市男女共同参画
推進協議会
会長根賀松子

デュオの会設立15周年を
振り返って思う事
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美唄市男女共同参画計画（第３次）ができました

市では、男女がともに人権を尊重され、社会のあらゆる分野において対等
なパートナーとして参画できる社会づくりを目指して、平成20年度に「美唄
市男女共同参画計画（第２次）」（計画期間Ｈ20～Ｈ29）を策定するととも
に、平成22年には、男女共同参画の基本理念や市民、事業者、行政の役割を
定めた「美唄市男女共同参画条例」を制定し、さまざまな取り組みを進めて
きました。
このたび第２次計画が終了することから、男女共同参画計画市民検討委員

会での協議を経て「美唄市男女共同参画計画（第３次）」(計画期間Ｈ30～Ｈ
39)が策定されましたので、その概要をご紹介します。なお、全文は市のホー
ムページをご覧いただくか、市役所へお問い合わせください。

〇審議会等の委員に占める女性の割合

男女共同参画社会の実現に向けた
意識づくり

◎男女共同参画社会への啓発活動
の推進

◎男女平等の視点に立った教育・
学習の推進

H19年度 H20年度 H21年度 H22年度 H23年度 H24年度 H25年度 H26年度 H27年度 H28年度

市の登用率 20.0 21.5 19.6 19.5 20.9 21.4 20.0 20.7 22.7 22.7

道の登用率 30.8 31.9 32.2 32.6 32.9 35.5 35.0 36.3 36.4 37.6

国の登用率 32.3 32.4 33.2 33.8 33.2 32.9 34.2 35.4 36.7 37.2
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誰もがあらゆる分野で活躍できる
環境づくり

◎政策・方針決定過程への女性参画
の拡大

◎働く場における女性の活躍推進
◎地域社会への男女共同参画の推進

安心して暮らせる社会づくり

◎男女間の暴力の根絶に向けた取
組の推進

◎生涯にわたる健康支援の推進
◎みんなが安心して暮らせる環境
づくり



「平成29年度北海道産業貢献賞」受賞
美唄市男女共同参画推進協議会会員 吉村 俊子さん

市や道では、配偶者や交際相手からの暴力等に悩む方からの相談をお

受けしています。配偶者の方については「配偶者からの暴力の防止お

よび被害者の保護に関する法律」により、専門の相談や必要に応じて一

時保護、配偶者の接近禁止などの申立制度などが定められています。配

偶者暴力やデートＤＶでお悩みの方は、下記までご相談ください。

●美唄市役所秘書広報課広報情報係☎０１２６-６３-０１１３（平日８時45分～17時15分）

●配偶者暴力相談支援センター(空知総合振興局内)☎０１２６-２５-５６４８(平日９時～17時）

ＤＶ・デートＤＶに悩む方のための相談窓口

2月16日に札幌市において、本会の会
員である吉村俊子さんが北海道産業貢献
賞（農業関係功労者）を受賞されました。
吉村さんは、昭和51年、結婚を機に就

農され、平成２年に経営移譲を受けたこ
とを機に、普及センターの簿記ゼミナー
ルに参加し、夫婦で経営を分析するなど
積極的に農業経営に参画されました。
その後、平成15年に北海道指導農業士

となられ、平成24年に北海道農業士協会
副会長、平成27年には女性で初めての協
会会長に就任し２年の任期を務めあげま
した。

現在も全国指導農業士連絡協議会の理
事として国に対して提言を行うなど、広
く農業の担い手育成・確保に貢献されて
います。

また、北海道農業・農業農村振興審議
会委員など、行政の施策推進方向を決定
する場に参画するほか、グリーンツーリ
ズムや女性農業者の組織づくりなどにも
積極的に取り組み、農村女性の地位向上
や農業・農村の振興に多大なご貢献をさ
れており、これらの活動が認められ今回
の受賞となりました。

北海道産業貢献賞（農業指導功労者）受賞報告
及び知事感謝状、認定証授与報告による市長表
敬訪問にて



Ｄｕｏの会屋外活動

２月の雪んこまつりでの啓発活動風景

Ｄｕｏの唄 皆さんからの作品を募集しています！

このコーナーでは、男女共同参画に関するさま
ざまな思いを綴った唄を掲載しています。特に決
まった形式ではなく、身近な生活の中で感じたこ
とや疑問に思っていることなどを、川柳のような
短い言葉で表現したものです。

どなたでも大歓迎ですので、自身で作った唄を
会報に載せてみませんか？興味のある方はぜひ事
務局まで。
また、掲載させていただいた方にはささやかで

すが景品を進呈いたします。
応募多数の場合は、作品を選定させていただき

ますので、あらかじめご了承願います。

編集後記

「美唄市男女共同参画推進協議会（通称Ｄuoの会）｣会員募集中！

新規会員を募集しています。男女共同参画社会づくりに向けて学習し、家庭や職場・
地域で身近に取り組める実践を目的としています。興味のある方は、ぜひご連絡くださ
い。
◆入会申込・問合せなど◆
事務局（美唄市役所秘書広報課広報情報係内）ＴＥＬ ０１２６―６３―０１１３へ

Ｄｕｏの会の存在や活動内容を知っていた
だくため、８月の歌舞裸まつりと２月の雪ん
こまつりにおいて、来場者の方に会報配布な
どを行い、ＰＲ活動をしています。
今後もより多くの方に「男女共同参画」に

ついて知っていただくために、さまざまな活
動を行っていきますので、会報「Ｄｕｏ」を
ぜひご一読ください。

日々、デスクワークで体を動かす日が減っているなと感じ、スマホのアプリで日々の
歩数を見てみることに。アプリが設定した目標歩数は１日8,000歩で、そのくらいは歩く
だろうと思っていたら、1カ月経っても一度も8,000歩に届きません。それどころか1,000
歩にも届かない日が…。平均寿命が延びている今、健康で長生きするため、暑いですが
皆さんもできる事から健康づくり始めませんか？（てっちょん）

Ｄｕｏの唄大募集！！
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